Regulamin przyznawania tytułu
"MAŁA SOWA" i "PRIMUS INTER PARES"
w Publicznej Szkole Podstawowej nr 9 
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 2 
w Wałbrzychu
§ 1
1. Tytuły honorowe ,,Mała  Sowa’’ i ,,Prymus Inter Pares’’są wewnątrzszkolnym wyróżnieniem dla uczniów. Tytuły przyznawane są od roku szkolnego 2020/2021.
2. Tytuł „Mała Sowa” i „Primus Inter Pares” promuje uczniów o wysokich osiągnięciach dydaktycznych, osiągnięciach w konkursach przedmiotowych, artystycznych i sportowych. Wkład pracy w samorządzie uczniowskim, działalność w zakresie wolontariatu, wzorową postawę etyczno-moralną oraz ukazywane pasje  i zainteresowania.
3. Tytuły przyznaje Rada Pedagogiczna na wniosek Kapituły Tytułu, jednemu uczniowi z klas I-III i jednemu uczniowi z klas IV-VIII na koniec roku szkolnego.
4. Celem przyznawania tytułu jest:
 1) Rozbudzenie i motywowanie uczniów do osiągania coraz wyższych wyników  dydaktycznych, wychowawczych oraz promowanie przedsiębiorczości, działalności społecznej, sportowej oraz charytatywnej.
 2) Przedstawienie społeczności uczniowskiej pozytywnych wzorów do naśladowania.
§ 2
1. W skład Kapituły  tytułu „Mała Sowa” i „Primus Inter Pares” wchodzą:
1)Pedagog szkolny.
2) Nauczyciel opiekun Samorządu Uczniowskiego.
3) Przedstawiciel Samorządu  Uczniowskiego.
4) Dwóch nauczycieli wybrany przez Radę Pedagogiczną Zespołu Szkolno – Przedszkolnego nr 2 w Wałbrzychu.
2. W przypadku, gdy opiekun Samorządu Uczniowskiego lub nauczyciele delegowani przez radę pedagogiczną, złożą wniosek o przyznanie uczniowi tytułu, do prac w Kapitule innych nauczycieli wyznacza dyrektor szkoły.
3. Kandydata do tytułu mogą zgłosić:
a) wychowawca ucznia,
c) opiekun Samorządu Szkolnego,
d) nauczyciele,
e) Samorząd Uczniowski.
§ 3
1. Kryteria przyznawania tytułu „Mała Sowa” i „Primus Inter Pares”
1. Kandydatami do tytułu  „Mała Sowa” mogą być uczniowie , którzy spełniają
następujące kryteria:
a)wzorowo wywiązują się z obowiązków ucznia, w tym osiągnęli najwyższe oceny w klasyfikacji rocznej,
b)postępują zgodne z dobrem społeczności szkolnej,

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             c) dbają o honor i tradycje szkoły,
d) mają wysokie osiągnięcia w konkursach przedmiotowych, tematycznych, artystycznych                 i sportowych na szczeblu co najmniej szkolnym,
e) wyróżniali się wkładem pracy w inicjowaniu i uczestniczeniu w akcjach charytatywnych i przedsięwzięciach na terenie co najmniej klasy.
 2.Kandydatami do tytułu  „Primus Inter Pares”  mogą być uczniowie , którzy spełniają
następujące kryteria:
a) uzyskali średnią ocen w klasyfikacji rocznej, co najmniej 5,0  - bez ocen dostatecznych oraz ocenę zachowania co najmniej bardzo dobrą.
b) mają wysokie osiągnięcia w konkursach przedmiotowych, tematycznych, artystycznych                    i sportowych na szczeblu co najmniej miejskim,
d) aktywnie i systematycznie uczestniczyli w pracach Samorządu Szkolnego,
w wolontariacie i zajęciach kół zainteresowań,
e) wyróżnili się wkładem pracy w inicjowaniu i prowadzeniu akcji charytatywnych i innych przedsięwzięć na ternie klasy i szkoły.
§ 4
1.Procedura wyboru
1).Osoba wnioskująca konsultuje swojego kandydata z nauczycielami go uczącymi.
2.)Najpóźniej na 5 dni roboczych  przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej Zespołu Szkolno – Przedszkolnego nr 2 w Wałbrzychu, Wnioskodawca składa wniosek do Kapituły tytułu.
3.)Przewodniczący Kapituły tytułu rekomenduje Radzie Pedagogicznej kandydatów na jej rocznym zebraniu klasyfikacyjnym.
4.)Członkowie Rady Pedagogicznej dokonują wyborów w głosowaniu jawnym. Tytuł otrzymuje uczeń z największą liczbą oddanych głosów.
5.)Uczeń wybrany do tytułu otrzymuje  nagrodę w postaci statuetki :,,Mała sowa’’, natomiast puchar w przypadku ,,Primus Inter Pares’’. Natomiast do jego rodziców kierowany jest przez dyrektora szkoły okolicznościowy list z gratulacjami.
6.)Informacja o wyborze laureatów umieszczana jest na stronie internetowej szkoły.
2. W przypadkach spornych i nieuregulowanych w n/regulaminie decyzje podejmuje dyrektor szkoły. Decyzja dyrektora jest ostateczna.
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